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Los retos tras el Sinodo de Obispos sobre la familia

Mucho se ha especulado en estos meses pasados acerca de los temas de los que se
deberia haber ocupado el Sinodo de Obispos sobre la familia. Da la impresion sin
embargo, de que a menudo se han lanzado balones fuera, hacia puntos periféricos. Se
ha olvidado 1o obvio, que suele ser lo importante: las necesidades reales de la familia,
pieza clave para cualquier sociedad y cultura que quiera sobrevivir a si misma.

El Papa ha dedicado en 2015 varias audiencias a hablar sobre los retos que tiene ante
sila sociedad en relacion a la familia: ayudar a los jévenes a crear vinculos familiares
estables; ayudar a los padres que se han exiliado del hogar familiar a retomar la
tarea de educar a los hijos; apoyar a familias para superar las crisis; devolver la
esperanza a las familias rotas. En definitiva, devolver la confianza en la hoy devaluada
institucion familiar. Para hacer frente a la situacion actual es necesario emprender
una accion organica y organizada, para prestar apoyo a todas familias, y de modo
especial a las que se encuentran en dificultad. La tutela de la estabilidad familiar; el
cuidado y promocion de la infancia, 1a visibilidad de la aportacion social de la familia
y el respeto a la funcion parental son algunas de las cuestiones clave. La familia
necesita hoy mas que nunca ser ella misma y es esencial que los diversos agentes
-administracion publica, empresas, entidades y sociedad en su conjunto- creen las
condiciones que favorezcan su mision de acogida, cuidado y educacion de las nuevas
generaciones. Posiblemente sea éste uno de los retos mas urgentes en un momento
en que nadie pone en duda que la sostenibilidad de nuestra sociedad se apoya en
gran medida en la familia.

La Iglesia no debe tratar de resolver sola los problemas de la familia, sino emplear

su autoridad moral para poner a trabajar a todas las instancias de la sociedad
-empezando por los poderes publicos- en favor de la institucion familiar. La familia
debe ser reconocida como un bien social que debemos cuidar entre todos. Nadie esta
eximido de proteger a la familia desde su ambito de responsabilidad: 1a Iglesia, la
administracion publica, la empresa, la escuela, la universidad, etc. El Papa Francisco
afirmaba en Ecuador el pasado mes de julio que “la familia es el hospital mas
cercano, la primera escuela de los ninos, el grupo de referencia imprescindible para
los jévenes, el mejor asilo para los ancianos”. Cuidemos la familia, demasiadas cosas
dependen de ella.
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Jornada

Familia

y Dependencia.
;Hacia donde va
nuestro Estado de
Bienestar?”

El Salon de Grados acogio el pasado miércoles 30 de septiembre la Jornada Familia y Dependencia, organizada por el Instituto de Estudios
Superiores de la Familia y el Instituto Albert Jovell de Salud Publica y Pacientes. A lo largo de la Jornada, representantes de asociaciones

sanitarias, de pacientes y representantes de la Administracion Ptblica hicieron un balance de los diez anos de la Ley de la Dependencia en
Espana. Montserrat Gas, directora del IESF, introdujo la Jornada destacando la importancia de las politicas familiares como nticleo de las

politicas sociales y agradecio el soporte recibido por la Fundacion Joaquim Molins Figueras para sostener las actividades de investigacion
y formacion llevadas a cabo en este sentido por el Aula de Politicas Familiares.

lo largo de 1a Jornada, los ponentes se refi-
Arieron ala familia comola base y el contexto
en el que las personas con dependencia o
discapacidad pueden desenvolverse adecuada-
mente en sociedad. Como contraste, la familia es 1a

gran olvidada por la Administracion Pablica y mas
concretamente por la Ley de Dependencia.

En 1a conferencia inaugural, el profesor, filésofo y
escritor Francesc Torralba habld de liderazgo del
cuidado que 1a familia Tleva a cabo y su mision
peculiar: velar porque el otro Tlegue a ser lo que
esta llamado a ser. Insistio en 1a vulnerabilidad de
la persona al principio y al final de la vida, rasgo
caracteristico del ser humano junto con su racio-
nalidad. “Actualmente —comenté— existe una
crisis del pacto generacional tacito; ya no asocia-
mos cuidado a realizacién personal. Sin embargo,

cualquier especie animal sobrevive si hay cuidado
de las crias. Este paradigma es el que nos ha per-
mitido permanecer a través del tiempo. ;Por qué
esta sucediendo esto? En la actualidad asistimos
a una transformacion axioldgica. En nuestra es-
cala de valores tiene mas importancia el prestigio
profesional y el tiempo libre. Por otra parte, hay
una transformacion de los roles y el resultado es
el nido vacio: los dos progenitores salen de casa
para trabajar pero la corresponsabilidad en el ho-
gar -cuidado y educacion de los hijos- es escasa.”

A continuacion tuvo lugar la mesa redonda “El reto
del cuidado y la familia”, en 1a que participaron re-
presentantes de asociaciones de pacientes, profe-
sionales del sector sanitario, expertos en derecho
y del tercer sector. Belén Zarate, profesora de la
Facultad de Derecho e investigadora del Instituto



La Ley de Dependencia ha olvidado un elemento clave: la familia

de Estudios Superiores de la Familia de UIC Bar-
celona, hizo un balance de la Ley de Dependencia
y de la situacion actual diez anos después de su
entrada en vigor. En concreto, habld de lo que era
necesario hacer, 1o que realmente se ha hecho y
lo que quedaria por hacer. En este sentido, afirmé
que es necesario que leyes como esta vayan acom-
panadas de politicas familiares: “El Estado deberia
ayudar mas a la familia; seria bueno que este texto
contemplara el catdlogo de servicios de lo que la
familia realmente necesita”. Hizo referencia tam-
bién alos frenos a la implantacion efectiva de esta
ley: recortes debido a la crisis econdmica, com-
plejidad de 1a interaccion de los diversos agentes
sociales, vulnerabilidad de 1a imagen y la funcion
publica de la familia, escasez de las politicas socia-
les familiares y, finalmente, escasez de politicas de
conciliacion que favorezcan la compatibilizacion

entre el trabajo profesional y el cuidado.

Asimismo, Luis Cayo, presidente del CERMI (Comité
Espanol de Representantes de Personas con Dis-
capacidad), hablé desde la experiencia de inter-
locutor con la Administracion. Afirmé que uno de
los errores de la actual Ley de Dependencia es que
“agrupa en un mismo colectivo a personas con dis-
capacidad y a personas con dependencia y que la
ley aporta un catdlogo de prestaciones escaso y
no desarrollado”. Hizo hincapié en la idea de que
esta norma es la primera que configura necesida-
des sociales como derecho subjetivo pero que es-
casean en ella definiciones exactas y mecanismos
de proteccion. Ademas esta enfocada a las perso-
nas mayores dependientes y, en menor medida, a
personas con minusvalias (discapacidad psiquica y
fisica). “Haciendo balance, 1o peor de su implanta-
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cion ha sido su desarrollo desigual por comunida-
des auténomas”, explico. Esta circunstancia la ha
convertido en materia de disputa politica, algo que
nunca debi6 suceder. El CERMI ha hecho una pro-
puesta de cambio en el copago y sostiene que el
objeto de esta Ley deberia instalarse en el seno de
la Seguridad Social.

La Dra. Esther Lobo, del Centro de Salud Mental de
Adultos y el Centro de Dia de Ciutat Vella del Parque
Sanitario Sant Joan de Déu, habld de la situacion
de los enfermos mentales en el contexto sanita-
rio y de sus principales necesidades. Presentd a la
familia como la base para el acompanamiento de
las personas con trastorno mental, destacando el
aislamiento habitual de estos enfermos. Los datos
que manejo en su exposicion ponen sobre la mesa la
gravedad de esta cuestion: el 27 % de 1a poblacion,
es decir, una de cada cuatro personas en Catalufa
padece un trastorno mental. Esta situacion se agra-
va en los menores, ya que uno de cada tres cumple
alguno de los criterios de enfermedad mental en un
estado incipiente. El papel de la familia en toda esta
situacion es muy importante.“No es la familia lo que
no funciona, somos nosotros”, afirmé.

Lluis Viguera, director general de la Fundacion
Finestrelles, presento la necesidad asistencial en
el entorno familiar y su impacto econdmico en
las personas, asi como los cambios necesarios de
estos  servicios.
“la realidad es
que el aumento
de los pacientes

Al evento asistieron crénicos comple-
jos, el aumento de

representantes de 23 1a Tongevidad y la

: mayor visibilidad
entidades y alrededor de e depencenci
60 personas exige de nosotros

un esfuerzo ma-

La Jornada estuvo
estructurada en torno a
una sesion inaugural, una
mesa redonda y talleres
con participacion de los
asistentes, en su
mayoria entidades

yor en la resolucion de 1o que ya es un problema.
Abordarlo adecuadamente nos aportara un éxito
sin precedentes. En realidad, en mi opinidn, todo
esto constituye una enorme oportunidad porque
las personas no son complejas, ni siquiera lo son
los problemas. Lo son las soluciones que presentan
mas de una opcion, y que, por lo tanto, son por de-
finicién, de compleja solucion™

Por Ultimo, intervino Pilar Rodriguez, directora de
la Unidad Operativa Sociosanitaria de la Asociacion
Bienestar y Desarrollo (ABD). Esta entidad agrupa a
asociaciones que atienden a 14.000 personas men-
sualmente, impulsa 65 servicios y programas que
dan respuesta a todos aquellos procesos que ge-
neran situaciones de vulnerabilidad o de exclusion
social; desde atencion domiciliaria, soporte en la
primera atencién a las personas con dependencia,
biorutas, programas intergeneracionales, centros
de dia, viviendas con servicios para personas mayo-
res y residencias asistidas. Su intervencion se cen-
tré en las dificultades y necesidades del contexto
familiar y de los derechos sociales en la gestion de
servicios a personas con dependencia. “Las perso-
nas con riesgo de exclusion social —afirmé— no
son visibles en la sociedad. Esta situacion consti-
tuye un reto no solo comunicativo, sino también de
formacién de toda la sociedad”

Por la tarde, tuvo lugar una sesion de trabajo
por grupos entre los asistentes y los ponentes,
dela que se pudo extraer un decdlogo de buenas
practicas y propuestas para la Administracion
Publica con objeto de mejorar la actual Ley de
Dependencia:

1. La familia, por su incondicionalidad, es 1a insti-
tucion mas valorada por los jévenes. Por tanto,
es preciso recuperar el liderazgo del cuidado
empoderando a las familias, dandoles el soporte
necesario para aumentar su nivel de resiliencia.
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Por la tarde se presento un decalogo de buenas practicas,
asi como propuestas de mejora de la Ley de Dependencia

2.La sociedad subsiste gracias a un pacto interge-
neracional tacito: te cuido para que me cuides.
Sin embargo, la doble jornada —familia y traba-
jo—y 1a escasez de politicas de familia publicas
y de conciliacion en la empresa desembocan en
un conflicto de lealtades soportado por las per-
sonas que viven y sufren una permanente sensa-
cion de no llegar a todo.

3.La Ley de Dependencia en Espana ha olvidado ala
familia como agente principal de quien depende
la implementacion de estas politicas. El cuidado
es una actividad intensa, extensa y duradera que
requiere medidas estables mas alla de los go-
biernos.

4.E1 gran problema de las politicas sociales en Es-
pafa es que no se hace evaluacién de su eficien-
cia y se aplican sin la intervencion conjunta del
sector sanitario, asistencial y de las familias. Es
preciso trabajar al unisono para hacer propues-
tas integradas que tengan en cuenta las necesi-
dades reales de la tercera edad.

5.Viviendas unifamiliares con servicios comunes
asi como asistencia social y sanitaria es una de
las alternativas propuestas que amplian la dico-
tomia residencia-cuidador.

6.La arquitectura del siglo XXI serd accesible sin
que se note. Existe un nuevo nicho de mercado
en la adaptacion de espacio y viviendas que ase-
guran ademas las condiciones de vida adecuadas
para las personas cuando entren en la tercera
edad.

7.La enfermedad mental y la discapacidad intelec-
tual pueden Tlegar a ser invisibles gracias a las
politicas de insercion y de prevencion.

8. La ancianidad no es un problema, sino un logro
del estado del bienestar, por ello es preciso
escuchar mas a este sector de la poblacion,
conocer mejor sus necesidades y respetar su
voluntad respecto al estilo de vida que deseen
tener.

9. La tecnologia ofrece soluciones a problemas
complejos de movilidad y discapacidad. La nueva
sociedad del bienestar sera humanista y tecno-
logica.

10.Las familias necesitan soporte emocional y
formacion antes que recursos. Las entidades y,
concretamente, el voluntariado estan cubrien-
do esta necesidad pero precisan de mas sopor-
te publico y formativo en este sentido.

FamilyInsight
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Francesc Ortiz

Director de la Fundacio Privada San Fructuos y
presidente de Icaria Iniciatives Socials

MEF "2012

Entrevista realizada por: Consuelo Le6n
Fotografias: Jaume Figa

“Enseguida me di cuenta de que este programa
era la mejor forma de impulsar la formacion de
padres y profesores™

En el ano 2006 el Arzobispado de Tarragona decidio constituir la Fundacio Privada San
Fructuds como instrumento para impulsar un servicio educativo eficiente y con una
orientacion pedagdgica-pastoral. Entre sus objetivos estaba la transmision de valores
propios del humanismo cristiano, la optimizacion de las tareas de direccion y gestion de los
seis centros educativos diocesanos, el desarrollo del asesoramiento, la atencion de alumnos
con necesidades especiales, la promocion del tiempo libre y la organizacion de iniciativas
para la mejora de la capacitacion de los docentes. Francesc Ortiz ha sido, y sigue siendo,

el director de esta entidad a lo largo de todos estos anos, en los que la Fundacio se ha
consolidado como un modelo de liderazgo directivo y educativo transformacional.

Ademads, es presidente de Icaria Iniciatives Socials, una institucion sin dnimo de lucro

que tiene como objetivo la educacion y la insercion sociolaboral de jovenes y adultos

con discapacidad psiquica. Atiende a mds de 200 familias y en sus centros de trabajo
desarrollan su actividad profesional mds de 100 trabajadores con discapacidad psiquica.
Icaria agrupa los centros especiales de trabajo Inout, Icaria Arts Grafiques, el Centro
Ocupacional Bogatell y la escuela Taiga de educacion especial. El albergue Inout, situado
en Collserola, es el tinico albergue-restaurante en Europa atendido por este colectivo de
trabajadores, y ha recibido numerosos premios no solo por su interés social, sino también

por la calidad de su servicio.
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“Para mi ha sido esencial poder estudiar de un modo reflexivo,
tutorizado y siempre haciendolo compatible con mi vida
profesional y familiar”

¢Como y por qué se plante6 hacer el MEF
(Postgrado online en Matrimonio y Educa-
cion Familiar)?

Soy orientador familiar desde hace afos
y para mi era esencial mejorar mis compe-
tencias. Esta actividad exige estar al dia en
cuestiones como el matrimonio, la familia
y la educacion, procurando siempre dar el
consejo o la orientacion adecuada para cada
caso. Enseguida me di cuenta de que este
programa era la mejor forma de prepararme
para impulsar mucho mas la formacion de

padres y profesores en los centros educati-
v0s que gestionamos y asesoramos.

En estos temas, ;qué ventajas presenta la
formacion en linea?

Todos vamos con mucha prisa. La falta de
tiempo es la carencia fundamental de los
profesionales. El éxito de formatos docentes
como los MOOC (Massive Open Online Cour-
ses) es una muestra mds de que las cosas
cambian muy deprisa. Para mi ha sido esen-
cial poder estudiar de un modo reflexivo,

tutorizado y siempre haciéndolo compatible
con mi vida profesional y familiar. Ademas,
este programa ha supuesto para mi, a nivel
personal, un claro enriquecimiento en todo
lo que respecta a la capacidad de didlogo
con mi esposa sobre multitud de temas de
nuestra vida.

¢Qué ha aportado a tu vida este programa?

Ha supuesto un claro crecimiento en mi
propia madurez personal, me ha proporcio-
nado no solo la formacion desde 1a base, sino
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“Conciliar trabajo y familia supone integrarlos en

que me ha dado un mapa global. Ahora me
veo mas capaz de hacer frente a las situacio-
nes urgentes de la familia y de las personas,
enmarcandolas en su contexto histérico, fi-
losdfico y antropoldgico. Para mi esta es la
clave para el correcto desarrollo de la mision
educadora de los centros escolares. Quiero
destacar que el MEF ahonda en la antropo-
logia de la persona, destacando sus diversas
dimensiones —afectiva, intelectiva, voliti-
va— asi como las consecuencias y el signi-
ficado de la vida familiar en la vida del ser
humano. También ha sido una ocasién para
profundizar en las bases y los principios que
deben orientar cualquier modelo sélido edu-
cativo familiar.

¢Ha tenido el MEF una gran incidencia en su
trabajo?

Por supuesto, me ha ayudado a reorientar
y planificar la formacién de padres y profe-
sores con nuevos enfoques y temas, dando

10

primer lugar en el corazon”

mayor énfasis a las razones Ultimas que
mueven la vida matrimonial y la educacion.
En mi opinidn, este programa pone en valor
muchas cosas que hemos olvidado sobre las
claves del éxito de la vida conyugal y familiar;
pienso que el MEF To consigue de una forma
moderna y actualizada. En el desarrollo de
las sesiones de trabajo y formacion para pro-
fesores he sido capaz de destacar el papel
fortalecedor de las relaciones conyugales,
potenciando la accion tutorial con objeti-
vos mas ambiciosos y un riguroso trabajo de
educacion de las virtudes.

¢;Cuales han sido los efectos en su familia?

Me ha ayudado a descubrir nuevas razones,
nuevos aspectos que son esenciales en 1las
relaciones conyugales y familiares. Ademas,
los he compartido con mi esposa y con mis
hijos mayores, y hemos descubierto nuevos
escenarios para vivir mas a fondo un camino
compartido hacia la felicidad.

¢En qué casos le ha resultado especialmen-
te atil?

El hecho de que me haya ayudado a reflexio-
nar de modo mas profundo a nivel familiar,
ha tenido como efecto un mejor aprendizaje
sobre mi mismo, sobre 1a persona y su digni-
dad, sus motivaciones y valores. Todo esto me
ha sido enormemente (til con mis hijos, a los
que, con mucho respeto a su libertad, he po-
dido ayudar mas y mejor de cara a afrontar
sus compromisos Y, sobre todo, en el enfo-
que de sus actos. En definitiva, he entendido
mejor como actuar en el binomio autoridad-
libertad.

¢;Cuales son los problemas mas comunes re-
lacionados con la familia que se encuentra
en el dia a dia de su trabajo?

El gran tema —me parece que no es un
secreto para nadie— es el elevado nimero
de separaciones y divorcios, cuyas conse-
cuencias en la educacién y la estabilidad del



nino, asi como en todo el sistema social, son
demoledoras. Este tema es el gran drama si-
lencioso de muchas familias que se rompen
por no conocer, 0 no saber, lo que supone la
relacion matrimonial. Existen después mu-
chas dificultades para rehacer un desarrollo
vital normal en la pareja rota y en sus hijos.
Los docentes, quieran o no, siempre juegan
un papel importante en estas situaciones, ya
que acompanan al nino en ese proceso y su
ayuda puede ser fundamental en el modo en
que sea capaz de afrontarlo.

(En qué temas piensa que hace falta mas
formacion familiar?

Sin duda alguna hay que educar mucho
mas la afectividad y de un modo mejor. Se
trata de explicar bien cémo se ha de querer
y el sentido dltimo del amor. El hombre y la

Proyecto Encaix

mujer estan hechos para amar, pero para-
déjicamente parece que sepamos muy poco
sobre cdmo hacerlo. Educar la afectividad
supone educar los sentimientos, que es un
ambito actualmente bastante atrofiado

debido a la banalizacion de la sexualidad.

Reducir la afectividad a este campo es un
grave error, porgue somos seres racionales
y libres. Educar los sentimientos significa
situarlos en un adecuado equilibrio entre
la inteligencia y la voluntad, tanto en ninos
como en adultos.

;Qué estrategias o qué enfoques mantie-
ne para conciliar su vida laboral y fami-
liar?

Procuro analizar mi jornada y mis obliga-

ciones siendo muy sincero conmigo mismo.

Procuro integrar mi pasion por mi familia y
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mi trabajo en primer lugar en mi corazon.
Analizo, con mi esposa, si las decisiones que
tomamos son consecuentes con nuestras
prioridades. Una vez logrado esto, hacer un
horario conciliador con estos dos ambitos
no es tan dificil. Primero se ha de conciliar
el corazon y luego, el horario. Actualmente
el problema también esta en otras dimensio-
nes de la actividad humana que cada vez co-
bran mas fuerza: aficiones, deporte, forma-
cion, informacion, proyeccion social, salud,
etc.; queremos ser un 10 en todo, y €so no
siempre es posible al 100 %. En nuestra so-
ciedad desarrollada cada vez dedicamos mas
tiempo a cosas que no son ni el trabajo nila
familia, y tal vez resida ahi el verdadero pro-
blema de 1a conciliacion: la conciliacion de
nuestros crecientes intereses que ocupan el
espacio de lo esencial.

Colegios de la Fundacio Privada San Fructuds:

Escola Joan XXIII de Tarragona
Col-legi Sant Pau Apostol de Tarragona
Col-legi Sant Pau de Reus

Col-legi Mare de Déu de la Serra de Montblanc

Col-legi Sant Rafael de 1a Selva del Camp

Centre d’Educacio Especial Tilmar, de Montblanc

El proyecto Encaix es el sistema pedagdgico de educacion infantil propio de las Escuelas Diocesanas del Arzobispado de
Tarragona. Es un proyecto especifico de estimulacion neuromotora y aprendizaje individualizado basado en el desarrollo de
todas las inteligencias de la persona (inteligencias multiples). Y al mismo tiempo también es un sistema pedagdgico compartido

entre la familia y la escuela.

El alumno es el protagonista de su aprendizaje y cada alumno aprende de manera diferente, porque ni todos los alumnos tienen
los mismos intereses nilas mismas capacidades para hacerlo.

Las competencias y habilidades de cada nino o nina se asocian a las diferentes inteligencias de las personas.

El proyecto esta disefiado con el objetivo de facilitar estrategias pedagdgicas para desarrollaar todas las inteligencias de Ia
persona y que el alumno sea competente. Los diferentes programas del proyecto buscan llegar a la excelencia del alumno segun sus

capacidades y potencialidades personales.
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ENTREVISTA

Luis Cayo

Presidente de CERMI

(Comiteé Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad)

Entrevista realizada por: Consuelo Le6n
Fotografias: Jaume Figa

“Tenemos que recabar 500.000
firmas para modificar la Ley de
Dependencia™

Luis Cayo Pérez Bueno es presidente del Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI), que representa
a 3,8 millones de personas con discapacidad, agrupadas en 7.000 asociaciones. Participé como ponente en la Jornada Familia y
Dependencia organizada por el IESF el pasado 30 de septiembre. La importancia de esta entidad, por su papel como interlocutora
ante los poderes publicos, nos ha llevado a realizar esta entrevista.

Segun el CERMI, uno de los aspectos que
mas rechazo ha suscitado en estos anos de
despliegue del SAAD (Sistema para la Auto-
nomia y Atencion la Dependencia) ha sido el
de la regulacion de todo lo relativo a la ca-
pacidad econémica y la participacion en el
coste de las prestaciones, conocido popu-
larmente como “copago”. ;A qué se refieren
cuando hablan de copago “confiscatorio”?

El copago es lo que la persona usuaria de un
servicio o recurso publico ha de satisfacer
econémicamente para obtenerlo, la parte
que ha de aportar a cambio de recibirlo. Esto
existe en el sistema para la autonomia y aten-
cién a la dependencia, por principio. El copa-
go Tlega a ser confiscatorio cuando exige a la
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persona usuaria que aporte casi todo lo que
tiene de capacidad econdmica para recibir el
recurso. Si reparamos en que hay copago de
hasta el 90 %, se entendera por qué hablamos
de incautacion. Todo o casi todo lo que tiene
la persona se destina a un mismo fin,y sinolo
aporta, no lo obtiene. Mas que de un derecho
subjetivo proporcionado por un dispositivo
publico, habria que hablar de compra de dere-
cho, es decir, de mercado puro y duro, y €so ya
existia antes dela Ley.

¢Nos podria poner algunos casos concretos
en los que salgan a relucir los inconvenien-
tes de este copago?

Ya he insinuado alguno. Una persona con

“gran dependencia”(aunque la terminologia
“dependencia” en el mundo de la discapa-
cidad no nos gusta en absoluto), de entre
25y 35 anos, por ejemplo, una persona con
tetraplejia que recibe servicio residencial
del sistema, que trabaja, quizas en su pri-
mer empleo, pues esta persona tendria que
aportar el 90 % de sus recursos como co-
pago. Se quedaria con un 10 % con el que
afrontar el resto inmenso de otras necesi-
dades de su vida, viviria para su prestacion,
y con un horizonte de décadas por delante
no tendria margen econémico para el resto
de cosas valiosas en que consiste la vida.
Eso no es ni liberacion ni apoyo, es servi-
dumbre y cadena.
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Hablan de 1levar a cabo una reforma legal
inaplazable. Si no se arregla esta situacion,
iqué consecuencias tendria a corto y me-
dio plazo en la atencion a la dependencia?
Lo que esta ocurriendo ahora, personas
con discapacidad expulsadas del sistema de
proteccion social por imposibilidad de hacer

El CERMI tiene previsto recabar 500.000
firmas para modificar la Ley de Dependen-
cia para establecer lo que ustedes conside-
ran como unos criterios “mas claros y jus-
tos”.;Qué medidas proponen en la reforma?

La hemos centrado en la cuestion del co-
pago, que es la mas sangrante. Podiamos

“Para mi ha sido esencial poder estudiar
de un modo reflexivo, tutorizado y
siempre haciéndolo compatible con mi
vida profesional y familiar”

frente a sus exigencias econdmicas exor-
bitadas. Y en el futuro, me temo que como
rechazo al sistema y a lo que significa, ni
siquiera se acercaran al mismo, por sentir-
lo inamistoso y hostil. Actuardn como si no
existiera, dejados a su suerte.

haber planteado muchos mas cambios,
pues la Ley y el modelo estan muy lejos de
ser perfectos, pero hemos preferido ir a lo
mas doloroso e injusto, el dichoso copago.
Proponemos un minimo exento, 2,5 IPREM
(Indicador Publico de Renta de Efectos

“La discapacidad
tiene que tener
su lugar en las
grandes lineas

programaticas de

un Estado”

Mdltiples)?, es decir, quien no alcance esa
capacidad econdmica no tendria que copa-
gar, y limites del 60 % como maximo, para
que a la persona, en el entorno mas intenso
de proteccion, siempre le quede una parte
para su economia personal. Ademas, y esto
es de enorme relevancia, proponemos que
estos criterios estén en la ley nacional y,
por tanto, sean aplicables a todos los terri-
torios para asegurar la igualdad real y efec-
tiva, sin agravios por razon de residencia en
una comunidad u otra. Las comunidades
solo podrian apartarse del régimen comun
e igual para mejorarlo, solo para eso.

Estan contando con un gran apoyo por par-
te de otras asociaciones de mayores y per-
sonas con discapacidad. ;Como estan reac-
cionando los distintos partidos politicos?
Si, percibimos el apoyo. Estos sectores
sociales —mayores, personas con discapa-
cidad— son una parte de la sociedad muy
discreta, callada, que no levanta la voz y
que despierta poco la atencion de la opi-
nion publica. La exclusion estructural a la
que han estado sometidos tiene esos resul-
tados. Pero el malestar esta ahi, vivo, pal-

1 ElIndicador Publico de Renta de Efectos Muiltiples (IPREM) es un indice empleado en Espana como referencia para la concesion de ayudas, becas, subvenciones o el subsidio de desempleo, entre otros. Este indice nacio en el 2004 para
sustituir al salario minimo interprofesional como referencia para estas ayudas. De esta forma, el IPREM fue creciendo a un ritmo menor que el SMI, restringiendo el acceso a las ayudas para las economias familiares mas desfavorecidas.
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pitante, el sentimiento de injusticia y mal-
trato es evidente, y basta llegar a €él para
que aflore, para que salga y se exprese. En
cuanto a los gobernantes, la respuesta es
dispar, hay respaldo entre los que estan en
la oposicion, y silencio y disimulo entre los
que estan en el poder. Pero esta iniciativa
va mas alla de o que digan o hagan los poli-
ticos, es el momento de la ciudadanfa.

¢Han iniciado ya conversaciones con re-
presentantes del Gobierno para que atien-
dan sus peticiones?

E1 didlogo con el Gobierno central es habi-
tual, forma parte del orden delas cosas y lo
extrano seria que no existiera. La posicion
del movimiento de la discapacidad sobre
el copago en dependencia es antigua, data
desde antes del nacimiento de 1a Ley, en el
2005; nuestros planteamientos son archi-
conocidos y no han variado. No deberian ex-
tranar a nadie, estan ahiy son la base para
hablar y negociar.

;Confian en que el Gobierno actual incluya
la discapacidad dentro del Plan Nacional
de Reformas 2015?

Nuestra actuacion esta mas en funcion de
lo que creemos, de la fe y 1a justificacion de
nuestras demandas, que de lo que los demas
hagan. Nuestro deber es plantear propues-

ENTREVISTA
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“El copago llega a ser confiscatorio
cuando exige a la persona usuaria
que aporte casi todo lo que tiene
para recibir el recurso. En Espana
el copago alcanza hasta el 90 %™

tas justas, sensatas y factibles, y exigir a
quienes tienen el poder de llevarlas a efec-
to que lo haga. Dicho esto, 1a discapacidad
tiene que tener su lugar en las grandes li-
neas programaticas de la nacion, y espera-
mos que asi sea.

Por otro lado, ;como valoran estos ocho
anos desde la puesta en marcha de la Ley
de Dependencia?

Decepcionante, la verdad. La sensacion es

de amargura, de oportunidad desperdicia-
da.Muchas palabras, huecas,y pocos hechos
positivos. Mucha de nuestra gente tiene la
opinion de haber sido estafada, de esperar
algo que nunca llega. Pero en el movimiento
de Ta discapacidad somos constitutivamen-
te optimistas, nos sobreponemos a lo mas
sombrio y pensamos que hay remedio y que
el sistema se puede reorientar, que se pue-
de reconducir, en esas estamos.

Luis Cayo es vicepresidente del Consejo Nacional de la Discapacidad y vocal del Real
Patronato sobre Discapacidad y del Consejo Estatal de ONG de Accion Social, asi

como presidente de la Fundacion Derecho y Discapacidad y de la Fundacion Bequal,
vicepresidente de la Plataforma del Tercer Sector y patrono de la Fundacion ONCE.

Como jurista y experto en el mundo de la discapacidad desde el 1995, Luis Cayo es
editor de la newsletter cermi.es semanal y director de la colecciones de Tibros cermi.
es, Abyectos, Empero, Telefénica Accesible, Convencion ONU y Diversidad e Inclusion.
Su Ultima obra individual es Discapacidad, Derecho y Politicas de Inclusion (febrero del
2010).

Es miembro del Capitulo Espanol del Club de Roma y Premio Master de Oro del Forum
de Alta Direccidn 2007. En el 2008 le fue concedida por el Ministerio de Justicia la
Cruz Distinguida de la Orden de San Raimundo de Penafort al mérito en el Derecho y la
Justicia. En el 2011 el Gobierno de Espana, a través del Ministerio de Sanidad, Politica
Social e Igualdad, le otorg6 la Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social. El
diario El Mundo lo ha incluido en la Tista de los 500 espanoles mas influyentes de los
anos 2010, 2011, 2012, 2013 y 2014 en el ambito del “poder alternativo”
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CONSUELO

LEON LLORENTE

La familia,
generadora de
capital humano

y social

© Consuelo Ledn Llorente
Directora del Observatorio de Politicas Familiares
(Extracto del Acceésit del Premio M@ Teresa Rodo 2015)

El debate legal e ideolégico

Desde sus inicios, 1a ONU defini6 a la familia como
unidad basica de la sociedad natural’. Sin embargo,
las conferencias internacionales sobre poblacion
y desarrollo de los anos cincuenta? abordaron el
crecimiento poblacional como una amenaza para
la sostenibilidad econémica. La planificacién de-
mografica, promovida por los Estados Unidos a
través de las agencias USAID® y UNFPA4, de acuer-
do con el Banco Mundial y el Fondo Monetario In-
ternacional, puso el énfasis en un reconocimiento
marcadamente individualista de los derechos —la
mujer, los adolescentes, los nifnos—, desplazando
a la unidad familiar como objeto de politicas so-
ciales. Las Conferencias de El Cairo (1994) y Beijing
(2005) promovieron los derechos sexuales y repro-
ductivos asi como la educacion sexual obligatoria.
La maternidad quedaba estigmatizada y era vista
como freno del desarrollo personal de la mujer en
el ambito laboral. El objetivo era romper los este-
reotipos familiares, principal causa de la nueva es-
clavitud de la mujer.

Como contrapeso a esta postura, en la década de
los ochenta® se alzan distintas voces intentando
recuperar, bajo la categoria de capital social, la
potencialidad socioeconémica que tiene el cuida-
do, la educacion y el sustento Tlevado a cabo por
la familia. Esta empezaba a verse como una cues-
tion transversal, de futuro, que afectaba profun-
damente a la economia, a las politicas sociales y
al estado del bienestar, acuciado por un invierno
demogréfico sin precedentes. Por fin, el ano 1994
fue proclamado Ano Internacional de la Familia. Su
objetivo eraimpulsar una perspectiva de familia en
las decisiones de gobierno de los Estados. Aquellos
mismos organismos que se vieron inmersos en la
ideologizacion de la familia reconocian ahora su
importancia como constructora del capital social.
Alas politicas activas de empleo femenino se su-
maron las campanas de corresponsabilidad fami-
liar.

“La familia es la unidad fundamental y natural de la sociedad y tiene derecho a la proteccidn de la sociedad y del Estado™ (Declaracion Universal de los Derechos Humanos,

art. 16, 24 de octubre de 1945).
2 Congresos Mundiales de Poblacién en Roma (1954) y Belgrado (1965).
3 United States Agency for International Development: http://www.usaid.gov/
“ Fondo de Poblacion de Naciones Unidas: http://www.unfpa.org/

5 N.JBeutell, J.HGreenhause, “Integration of home and non-home roles: Women’s conflict and coping behaviour’, Journal of Applied Psychology, 68, pdg. 43-48, 1983.
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Capital social

La construccion del capital social

El capital social puede definirse como la variable
que mide la colaboracion social entre los diferen-
tes grupos que forman un colectivo humano. El
modo de lograr esa colaboracion es a partir del
afecto, la confilanza mutua, las normas efectivas y
las redes sociales. Esta suma de relaciones activas
entre las personas hace que la accién cooperati-
va sea posible®; por tanto, puede afirmarse que el
capital social no solo se refiere a las instituciones,
sino que es la suma de todas las relaciones huma-
nas, también las familiares; que aglutinan la entera
sociedad’. En este sentido, se habla de capital so-
cial como configurador de “virtud civica” red signi-
ficativa de relaciones sociales reciprocas. Por este
motivo, una sociedad de muchos individuos virtuo-
sos pero aislados, si es que esto fuera posible, no
seria rica en capital social social®.

Colaboracion

colectiva Afecto, confianza

Normas

Cuando una sociedad tiene un capital social fuer-
te, sus ciudadanos son capaces de resolver mas
facilmente problemas colectivos. En la mayoria de
estudios sobre capital social, la familia ocupa un
lugar muy importante. Algunos autores asocian la
familia al capital cultural y al bienestar en general
de la sociedad® y todos ellos coinciden en los ele-
mentos a partir de los cuales nace el capital social:
la participacion en redes sociales, la reciprocidad,
la confianza, la seguridad, las normas sociales y

las actitudes proactivas. Como efectos del capital
social cabe destacar la fluidez en la transmision
de informacion, la coordinacion de las actividades
desempenadas, la adopcion equitativa de decisio-
nes y la aplicacion de sanciones colectivas®.

Desde el punto de vista de las transferencias inter-
generacionales es preciso destacar la importancia
de tres funciones que a su vez son constructoras
de capital social, gracias al tipo de virtud civica
que producen:

+ El cuidado recibido favorece el aprendizaje de
una competencia personal: cuidar, que Tleva al
desarrollo de la ayuda mutua y se enfoca clara-
mente al valor de la solidaridad™.

- El afecto proporciona el refuerzo necesario
para superar el individualismo propio del que
se mueve exclusivamente por sus propios inte-
reses y motivaciones. Se genera asila virtud del
altruismo?.

+ La educacion es una tarea que implica el es-
tablecimiento de referentes claros ayudando a
construir la propia identidad desde la confianza.
La autodeterminacion es el resultado personal
yla integracién el resultado social®.

AFECTO
que genera
ALTRUISMO

CUIDADO que genera
SOLIDARIDAD

\

EDUCACION

FAMILIA que genera

INTEGRACION

%

¢ Cohen, D., Prusak, L., In good company: How social capital makes organizations work, Harvard Business Press, 2001.

7 Banco Mundial, 1999.

8 putnam, R., “Social capital: Measurement and consequences’; Canadian Journal of Policy Research, 2(1), 41-51, 2001.
9 Edwards, R., Franklin, J., Holland, J., Families and social capital: exploring the issues, Londres, London South Bank University, 2003.
Portes, A., The two meanings of social capital. In Sociological forum, vol. 15, n.? 1, pdg. 1-12, Kluwer Academic Publishers-Plenum Publishers, marzo de 2000.

0’Connor, J., The fiscal crisis of the state, Transaction Publishers, 1979.

Loury, G., A dynamic theory of racial income differences. Women, minorities, and employment discrimination, 153, 86-153, 1977.

Bourdieu, P, “The forms of capital (1986)”, Cultural theory: An anthology, 81-93, 2011.

Coleman, J. S., “Social capital in the creation of human capital’, American Journal of Sociology, S95-5120, 1988.
Helliwell, J. F., Putnam, R. D., “Economic growth and social capital in Italy”, Eastern Economic Journal, 295-307, 1995.
“ Rodrigo, M. J., Mdiquez, M. L., Batista-Foguet, J. M. [et al.], “Estilos de vida en la adolescencia y su relacidn con los contextos de desarrollo”, Cultura y Educacion, 18(3-4), 381-395, 2006.

 Etzioni, A., La nueva regla de oro, Paidds, Barcelona, 1999.
2 Donati, P. P, Manual de sociologia de la familia, Eunsa, Pamplona, 2003.

3 Edwards, R., Franklin, J., Holland, J., Families and social capital: exploring the issues, Londres, London South Bank University, 2003.



La originalidad social de la familia

La familia, en palabras del fildsofo Lévi-Strauss',
es una relacion social plena, con unos vinculos
que transcienden la biologia y que establecen un
orden sociocultural significativo del mundo. En
ella el parentesco, consecuencia de la consangui-
nidad, sitla a la persona ante una realidad inelu-
dible: tu eres un tu determinado y no otro, porque
eres mi padre o mi hermana o mi madre. Por este
motivo, en la familia somos irreemplazables. Las
personas se saben en el mundo siendo varén o
mujer, con una edad determinada y unos rasgos
basicos referidos a su relacién con otras perso-
nas. Esa identidad personal, apoyada en las raices
familiares, configura la biografia personal®™. Es asi
como la educacion moral y 1a formacion del carac-
ter son claramente responsabilidad de los padres,
cuya aportacion social es evidente: los hijos se-
ran el capital humano del futuro en la empresa, el
Estado y la sociedad civil.

El mecanismo educativo de esta unidad social

peculiar —la familia— se basa en dos funciones
basicas: refuerzo y referencias. La familia, estruc-
tura de expectativas mutuas, es aquel lugar don-
de se dan acuerdos, comunicacion, intercambios
de bienes y servicios, orientados al desarrollo
personal de todos sus miembros, yendo mas alla
del interés particular del individuo, superando la
estricta justicia, del do ut des’. Por este motivo,
el principal capital social proviene de 1a relacion
entre padres e hijos y la ausencia de los adultos
supone una deficiencia estructural en las fami-
lias?. Se ha estudiado, ademas, que estas relacio-
nes familiares —presentes o ausentes, escasas 0
abundantes— estan estrechamente conectadas
con el éxito de los ninos en 1a escuela. Concreta-
mente, el papel del padre, del varén como respon-
sable de la educacién y cuidado de los hijos, es
primordial. Algunos autores destacan su rol mas
alla de una mera aportacién econémica caracte-
ristica, del que era visto como mero breadwin-ner
0 sostén econdmico familiar.®

14 | évi-Strauss, C., Cevasco, M. T., Las estructuras elementales del parentesco, 1985.

* Donati, P, Manual de Sociologia de la Familia, Ediciones Universidad de Navarra, Eunsa, 2003.

 Polo, L., ;Quién es el hombre? Un espiritu en el tiempo, Madrid, Rialp, 2001.

7 Coleman, J. S., “Social capital in the creation of human capital’, American Journal of Sociology, pp. 95-120, 1988.
# Marsiglio, W., Amato, P, Day, R. D. [et al.], “Scholarship on fatherhood in the 1990s and beyond’; Journal of Marriage and Family, 62(4), 1173-1191, 2000.
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FAMILIA
Y CAPITAL
SOCIAL

Los adolescentes con estilos de vida mas sanos pertenecen a familias biparentales. Existe también correlacion
entre jovenes adictos a las redes sociales y familias monoparentales (Rodrigo, Maiquez, Batista-Foguet, Garcia,
Rodriguez, Martin y Martinez, 2006).

En la adolescencia el ambito de influencia directa en la configuracion de las virtudes sociales son los amigos
(Smetana, 1993), pero la presencia paternal efectiva—tiempo y dedicacién—actia como contrapeso en
determinados temas (Van Ryzin, Fosco y Dishion, 2012).

Las madres tienen un nivel mayor de supervisién que los padres, y 1o hacen de modo mas intensivo respecto a las
hijas que a los hijos (Cabrera, Guevara y Barrera, 2006). Estos resultados son corroborados por estudios en los que
los hijos afirman que reciben més aceptacion y apoyo por parte de sus madres que de sus padres. Otros trabajos
analizan la relacion entre el estilo parental y el autoconcepto en los adolescentes (Marjoribanks-Mboya, 2001).

El buen desarrollo socioemotivo de los nifnos esta asociado a una menor tasa de abandono de los estudios
secundarios, al acceso a la educacion superior y al primer empleo (Hofferthm-Boisjoly-Ducan, 1999). Ademas, la
supervision paterna es beneficiosa para la salud mental del joven en el futuro (Frodjd et al., 2007).

La estabilidad familiar influye en variables académicas como: rendimiento, adquisicién de habilidades cognitivas,
aprendizaje efectivo y desarrollo de actitudes positivas hacia el estudio (Casassus, 2000; Benitez, Giménez y
Osicka, 2000; Villa y Villar, 1992; Martinez, Inglés, Pigueras y Ramos, 2010).

La religion y/o la espiritualidad acttan como factores integradores en la vida de los individuos (Mahoney, 2010),
ejerciendo como factores protectores en poblaciones o colectivos mas vulnerables respecto al consumo de
drogras (alcohol, tabaco y marihuana), violencia y precocidad sexual (Sinha, Cnaan y Gelles, 2007; Hodge, Marsiglia
y Nieri, 2011).
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El protagonismo de los conyuges

Para educar a un nino hace falta una tribu entera,
por ello la familia es aquella institucion de la que se
beneficia y aprende toda la sociedad. Su identidad
se sustenta en cuatro dimensiones especificas:
“una intencionalidad (engendrar), un medio (la se-
xualidad conyugal), una normatividad (la recipro-
cidad), un valor modal (el don)™. Su aporte inter-
generacional se apoya, por tanto, en 1a unidad, en
la dimension donal de dos personas: los conyuges.
Asi el verdadero don familiar y su dinamica nacen
del amor conyugal. Gracias a esa identidad familiar
se produce el descubrimiento personal del otro como
un servalioso en st mismo, por el solo hecho de exis-
tir, surgido del amor y para el amor. El valor de 1a
persona se convierte asi en el valor fundante y re-
cipiendario de todos los demds valores. En la familia
la persona es vista siempre como un finy nunca como
un medio. Sin ese valor —la dignidad de 1a perso-
na— cambian todos los valores y su perspectiva.

Desde esta perspectiva y como consecuencia de
ella puede hablarse de tres relaciones familiares
vinculadas entre si, sucesivas y coetaneas: alianza
conyugal, filiacién y consanguinidad. Fruto de las
tres se da la convivencia familiar. Sin esas rela-
ciones todos los valores que se intenten estimular
dentro de la familia carecen de raiz vital verdadera
y tienen dificultades para integrase con coheren-
cia en la propia vida®.

Convivencia
familar/

Convivencia
social

A través de la filiacion los hijos satisfacen sus
necesidades de afecto y pertenencia; en la con-
sanguinidad, los hijos forman las bases de valores
como solidaridad y el perddn; en la alianza de sus
padres descubren la libertad, el compromiso y
la responsabilidad®. Finalmente, en la conviven-
cia con los hermanos, con los abuelos y con otros
miembros de 1a familia los hijos se preparan para la
convivencia en sociedad.

 Donati, P, La familia. E] genoma de la sociedad, Madrid, Rialp, 2014.

2 Santelices, L., “La familia desde una mirada antropoldgica: requisito para educar’, Pensamiento Educativo, vol. 28, pdg. 183-198, julio de 2001.

2 Ibidem.
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Posgrado

en Politicas
Familiares

(Online)

El nuevo Posgrado en Politicas Familiares responde a la necesidad creciente de contar con
profesionales preparados en Administraciones Publicas, entidades del tercer sector y empresas.
El Posgrado, totalmente en linea, se concentra desde el mes de marzo hasta junio de 2016.
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La importancia social de 1a familia

La familia realiza funciones especificas contribu-
yendo como ninguna otra institucién a la sosteni-
bilidad de todo el sistema social: reproduccion y
formacion de capital humano y social, educacion
y transmision de valores, socializacion primaria y
solidaridad, redistribucion de renta y enlace en-
tre generaciones. Todo ello 1a convierte no solo
en sujeto, sino también en objeto de politicas
publicas.

En Ta familia se da una interdependencia basada
en un vinculo y no en un mero contrato. Por ello las
politicas publicas de familia deben tener en cuen-
ta el valor de esta funcion de solidaridad, que va
mas alld de lo estrictamente econémico y/o mo-
netario: gratuidad y formacion del capital social.
Actualmente 1a familia es mas que nunca escuela
de solidaridad porque genera bienes relacionales
primarios (transmisién de cultura, educacién, in-
fluencia en estilos de vida, cohesion social), es el
lugar de redistribucion de la renta y del cuidado
por excelencia.

Las politicas familiares

Son un conjunto de medidas en las que intervienen
los diferentes niveles de la Administracion Publica
y que estan destinadas a aportar recursos a las
personas con responsabilidades familiares para
que puedan desempenar mejor las tareas de cui-
dado de hijos menores y dependientes.

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
proclamada en 1948, en su articulo 16.3 afirma que
la familia es el elemento natural y fundamental de 1a
sociedad. Por este motivo tiene derecho a 1a protec-
cién dela sociedad y del Estado. Para distintos orga-
nismos internacionales, especialmente en el marco
conmemorativo del reciente vigésimo aniversario
del Ano Internacional de la Familia, declarado por la
ONU,1a familia es una realidad transversal que afec-
ta a todas las decisiones de gobierno.

Tres son los ejes definidos por la ONU para Tlevar
a cabo esta mision: la Tucha contra la pobreza y la
exclusion social; la conciliacion laboral y familiar, y
la solidaridad intergeneracional.
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Las politicas familiares son transversales al resto
de las politicas de Estado, estdan presentes en la fiscalidad,
en la cultura, en la educacion, en la sanidad..., en todo
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Inmersos en un invierno demogrdfico sin precedentes, una idea clave se
abre camino: ademads de la ecologia medioambiental existe una ecologia
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“humana’, base de la ecologia social y, por supuesto, economica

La logica del mercado frente a la l6gica de
la familia

Nuestro mundo, marcado hasta hace muy poco por
el superdesarrollo y su consiguiente excesiva dis-
ponibilidad de bienes materiales, ha desembocado
en la Tlamada “civilizacion del consumo”, que lleva
anejos los conceptos de desechos o basuras. Un ob-
jeto poseido, y ya superado por otro mas perfecto,
es descartado.

Si a ello ahadimos la competitividad del mercado y
su consiguiente ley del mas fuerte, es facil desem-
bocar en la cultura del descarte, que trasladada a
las relaciones entre Estados provoca nuevas for-
mas de colonialismo, dependencia e individualismo.
Una situacién como esta va en contra de la dinami-
ca social por excelencia: 1a relacion, la gratuidad y
la solidaridad intergeneracional.

En este contexto, las politicas familiares deberian
ser —por su necesidad y emergencia social— el
nlcleo de las politicas sociales mas avanzadas. Su
incidencia en la formacién de la ciudadania es
clave.

Una politica cuya vision de la persona y de la so-
ciedad sea cortoplacista, y que no atienda al desa-
rrollo humano integral se convierte en un enorme
bumeran para toda la sociedad, desembocando

en formas de marginalidad y anonimato, que son
caldo de cultivo de la desvinculacion y la violencia,
tal como hemos comprobado recientemente en los
hechos terroristas perpetrados en Parfs.

Ecologia social

Las politicas familiares son transversales al resto
de las politicas de Estado, estan presentes en la
fiscalidad, en 1a cultura, en la educacion, en 1a sani-
dad...,en todo. Inmersos en un invierno demografi-
co sin precedentes, una idea clave se abre camino:
ademas de la ecologia medioambiental existe una
ecologia “humana”, base de la ecologia social y, por
supuesto, econdmica.

Familia, Estado, escuela, empresa y sociedad civil
son agentes complementarios en el disefio social
de estas politicas, cuya formalizacion es muy im-
portante, porque las actuaciones publicas afectan
alas decisiones de las familias y a su vez estas con-
dicionan de un modo u otro las politicas publicas.

La familia y Tas politicas que la sustentan hacen
sostenible el sistema. El concepto sostenibilidad
se hizo popular en los anos setenta, cuando nacio
la ecologia como ciencia que estudiaba el pro-
blema de la degradacién medioambiental. Como



en la naturaleza, hoy también hay en 1a sociedad
un riesgo en su ecosistema. El capital humano y,
como consecuencia, el capital social corren peli-
gro cuando no dejamos que la familia cumpla su
funcion y sea vinculo de conexion con las genera-
ciones futuras.

La Organizacion de las Naciones Unidas, al hablar
de sostenibilidad, incide en la satisfaccion de las
necesidades de la generacidn presente sin com-
prometer la capacidad de las generaciones futuras.
El desarrollo sostenible emerge, por tanto,como el
principio rector para el desarrollo mundial a lar-
go plazo, que consta de tres pilares: el desarrollo
econdmico, el desarrollo social y la proteccion del
medio ambiente.

Gary Stanley Becker, premio Nobel en 1992, afirma-
ba que la familia es el fundamento de la economia.
Para ello partia de tres conceptos: los agentes
econémicos (personas y organizaciones que bus-
can intercambiar bienes entre si para obtener
beneficios), el mercado (lugar donde se realiza ese
intercambio) y los factores de produccion (tierra,
trabajo y capital). La cuestion clave era averiguar
para qué y por qué se realizaba este intercambio.
En sociedad la respuesta es sencilla: todos los
hombres tienen necesidades y buscan satisfacer-
las. Asi nace el mercado. Satisfacer una necesidad
asigna un valor a esa transaccion y asi se genera la
riqueza. En la familia las necesidades satisfechas
asi como las transferencias son casi infinitas y, en
cierto modo, inconmensurables.

Las politicas familiares —fiscales, de infancia, vi-
vienda, educacion, conciliacion, prestaciones por
maternidad, ayuda a la pobreza, permisos, exce-
dencias, empleo femenino, familias numerosas—
inciden en la formacion del capital social del fu-
turo. Para Becker la familia es la institucidn que
realiza una mayor inversion en capital humano y
es de justicia que el Estado mantenga con ella una
relacion especial de apoyo y subsidiariedad. Esta
inversion la efectlan especialmente los padres
respecto a sus hijos en areas como la salud o la
educacion. Una inversion grande cuyo beneficio o
indice de retorno para los padres es tan bajo que
nadie mas la haria excepto la familia; ni siquiera el
gobierno. Por eso vale 1a pena ir de la mano de un
“inversor” tan ventajoso.

FORMACION FamilyInsight

Posgrado de Politicas Familiares

Perfil de estudiante

» Responsables, funcionarios y técnicos de las Administraciones Publicas
a nivel estatal, autondmico, provincial y local.

 Miembros de partidos politicos.
* Representantes sindicales
« Directivos de empresas.

 Responsables de entidades relacionadas con la familia en el ambito de
la educacion, salud publica y medios de comunicacion.

« Directivos y personal de ONG.

Plan de estudios

El Posgrado consta de 15 ECTS, distribuidos a lo largo de cuatro meses:
de marzo a junio de 2016.

1. Historia de 1a Familia.

2.Sociologia de la Familia.

3. Familia y Tutela del Menor.

4.Dimension Econdmica de la Familia.

5. Dimension Juridica de la Familia.

6. Politicas Publicas y Privadas de Familia.

7. Implantacion, Diseno y Evaluacion de Politicas Familiares.
Trabajo de Fin de Posgrado

Coordinadora

Consuelo Ledn Llorente

Doctora en Administracion de Empresas (UPC)
Directora del Observatorio de Politicas Familiares (IESF)

Precio
1.500 €

Creditos
15 ECTS

Calendario
De marzo a junio de 2016

Datos de contacto
Ana Canela

Tel.: 932 541 800
iesf@uic.es

Familia, Estado, escuela, empresa y sociedad civil son agentes
complementarios en el diseno social de estas politicas
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Padres sobreprotectores,
hijos sin autonomia

© Ignasi de Bofarull
Investigador IESF

Profesor de la Facultad de Educacion de UIC Barcelona

¢Por qué los padres sobreprotegen? La sobreproteccion a menudo estd ligada a las percepciones de unos
padres hipersensibles ante peligros reales o imaginarios. Quieren educar a sus hijos pero no quieren
arriesgar, quieren hijos deslumbrantes pero sin preguntarles a los pequenos sus gustos. Tienen un proyecto
para el nifo que no cuenta con el nifio. De hecho, existe lo que se denomina el efecto Mozart: “con poco
esfuerzo mi hijo serd un genio”.

IGNASI DE BOFARULL
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emerge una contrapropuesta serena, tran-
quila, lenta: slow parenting, simplicity paren-
ting y free range parenting.

F rente a la parentalidad hipercontroladora

Son padres bienintencionados que suelen presen-
tar actitudes ansiosas. Padres bajo mucha tension
y un estrés fatalmente manejado. Padres en ciuda-
des grandes donde los peligros (reales o imagina-
rios) menudean. En los pueblos es otro tema, todos
los baremos de los padres sobreprotectores varian.
Incluso, dicho con prudencia, encontrariamos a al-
gunos padres, sobre todo madres, con algun tras-
torno obsesivo o ansioso. Padres tan implicados en
la educacion de sus hijos que los defienden, cuando
pasan de los diez anos, ante profesores, amigos,
monitores de deporte, con buena intencion, pero
de una forma desproporcionada.

En las Ultimas décadas ha crecido el nimero de
familias que tienen uno o dos hijos. Son familias
que trabajan a doble jornada, muchas horas, y que

tienen cada vez menos tiempo. Suelen ser fami-
lias que tienen hijos cuando ya han alcanzado un
cierto estatus y seguridad econdémica, por tanto,
eso sucede bien avanzado la treintena de ambos
conyuges. Son padres que han apostado fuerte por
ese hijo y 1o tienen solo cuando pueden darle casi
de todo. Estos padres tienen miedo al fracaso de
su hijo, dado que esperan mucho de €l, sienten pa-
vor ante la posibilidad de que su Unico hijo (o sus
dos hijos) salga mal y no cubra sus altas expecta-
tivas. Esta actitud se suele traducir en un sinfin
de actividades extraescolares para compensar el
tiempo que ellos no les pueden dedicar. Son padres
sin paciencia para lograr que sus hijos hagan las
cosas por si mismos; o, sencillamente, padres muy
atareados como para permitir que sus hijos hagan
muchas cosas.

Aqui hemos de introducir un concepto nuevo: la
sociedad del riesgo, de 1a paranoia, del miedo a que
nos pueda suceder algo extrafio e incontrolable,
como un accidente de coche, una fuga de gas, la
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Son padres sin paciencia para lograr que
sus hijos hagan las cosas por si mismos;
0, sencillamente, padres muy atareados
como para permitir que sus hijos hagan
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muchas cosas

comida del colegio en malas condiciones y, en este
tema que tratamos, sobre todo, el secuestro de un
nino pequeno que anda solo por la calle. Por tanto,
nos encontramos con padres, a menudo solo ma-
dres,que ante una sociedad llena de riesgos tienen
miedo de que su hijo “tropiece y se haga dano”, de
que su hijo corra riesgos excesivos —insistimos—
reales 0 imaginados.

En otras ocasiones, menos frecuentes, el nino ha
estado muy enfermo o ha sido tardio. También es
frecuente que estos hijos crezcan hoy en una fa-
milia monoparental: entonces la madre adn tiene
menos tiempo y mucho interés en ser la “progeni-
tora ideal”, verdadera merecedora de la custodia®.

Son padres sobreprotectores que supervisan, si-
guen, controlan a los ninos constantemente para
que sean perfectos (quizd para que parezcan per-
fectos) y no tropiecen. Es duro decirlo, pero mu-
cha de esta supervision esta encaminada a que el
nino no haga mas cosas de las que estéan previstas.
Algunos padres se pueden exceder y, a veces, no
permitirles hacer cosas que su desarrollo evolutivo
les exige, por ejemplo, saltar, correr, etc. Han deci-
dido que deben cuidar de su “joya”, pero no pueden
distinguir entre cuidar y dejar hacer. Consideran,
demasiado a menudo, que cuidar es sobreproteger.

Entonces, el cuidar se convierte en un sobrecuidar
sin dejar hacer. Esta prudencia puede ser oportu-
na en los primeros dos o tres anos de vida, pero
se puede convertir en un freno para el nifo en los
siguientes anos. A partir del momento en que el
nino camina y habla, lo prudente es que se ejercite
ganando oportunidades para crecer en autonomia
en funcion de la edad. Un ejemplo facil de enten-
der es el de aquel nifio que ya tiene tres anos Yy,
que tras saltar y jugar durante todo el dia en la

escuela, es acarreado por su madre en un coche-
cito hasta casa. Desde luego es mas seguro y mas
comodo, pero el nino no aprendera a manejarse de
la mano de su madre (quizd caminando solo si es
oportuno) por una ciudad. Estos padres tratan al
nino como les gustaria que otros tratasen a sus
hijos: con muchisimos cuidados. Allanan el camino
de la vida de sus hijos y retiran las piedras (retos,
escollos, dificultades) que les podrian hacer trope-
zar. Los padres helicoptero sobrevuelan, merodean,
observan, son policias benévolos que intentan ade-
lantarse a los problemas de 1a persona ala que pro-
tegen. “jQue al nino no le pase nada, Dios nos libre
que se hiciera dafio!”. Son padres apisonadora, pues
aplanan el camino; son guardaespaldas, pues vigi-
lan que nadie se interfiera en la paz de sus retonos,
y son abogados defensores cuando sus ninos son
tratados de un modo excesivamente exigente: ahi
encontramos a esos padres que llegan a la escue-
la agresivos, pues su hijo ha sido “maltratado” con
una orden muy razonable de la maestra.

Las consecuencias seran las siguientes, aunque
desde luego son inabarcables, pero pueden siste-
matizarse en tres apartados® Consecuentemente,
nos movemos en un todo de fronteras borrosas?,
que agrupamos para explicarnos mejor.

A. Aprendizaje cognitivo, progreso lingiiistico y
adaptacion social

1. Nifos con un déficit en una competencia que
hoy en dia es considerada imprescindible en
todos los ambitos: la resolucion de proble-
mas*.

2.Ninos que, linguisticamente, ensayan, inten-
tan menos cosas o pueden tener retrasos (lo
vemos abajo).

3. Ninos que, socialmente, pueden ser mas re-
traidos y menos comunicativos al manejarse
peor con las palabras y las interacciones.

4.Ninos con falta de iniciativa, de creatividad y
quiza también de pensamiento critico (com-
petencias imprescindibles hoy en dia).

5.E1 aprendizaje siempre describe un proceso,
una evolucion creciente, un camino hacia la
madurez. En este sentido, en el aprendizaje
estos ninos no acaban de madurar, pues no
aprenden de sus errores y de este modo no
evolucionan hacia la autonomia.

6.E1 aprendizaje habla del crecimiento en unas
competencias de adaptacion. Los ninos so-
breprotegidos no se adaptan al cambio, al
reto, al estrés, no superan las pruebas que se
les presentan: quedan paralizados.

* Nifos con un déficit en una competencia que hoy en dia es considerada imprescindible en todos los dmbitos: la resolucion de problemas.
2 Nifios que, lingiiisticamente, ensayan, intentan menos cosas o pueden tener retrasos (lo vemos abajo).

3 Ninos que, socialmente, pueden ser mds retraidos y menos comunicativos al manejarse peor con las palabras y las interacciones.

4 Nifios con falta de iniciativa, de creatividad y quizd también de pensamiento critico (competencias imprescindibles hoy en dia).



B. Comportamiento, habitos, rutinas

1. Niflos dependientes (en ausencia de sus pa-
dres), pues son conscientes de que las cosas se
les resisten. Son ninos tristes y poco activos
que pueden comprender gue nos son causa
eficiente de casi nada, que no disfrutan de la
alegria del logro. Si esta dependencia y triste-
za crece excesivamente puede convertirse en
un trastorno, como senalamos mas abajo.

2.Ninos que careceran, en consecuencia, de
confianza en si mismos. El mensaje implicito,
inconsciente, que les envian sus padres es el
siguiente: “no puedo confiar en ti, y por eso
hago las cosas por ti”5

3. Ninos que carecen de independencia, de au-
tonomia a la hora de tomar decisiones, de
hacer amigos, de defenderse en situaciones
de acoso. Podrian ser ninos proclives a sufrir
bullying.t

4. Ninos limitados por sus padres, que toman menos
riesgos e inician menos actividades de colabo-
racion en casa, al comer solos, en la higiene, en
el juego, cuando son mas pequenos. Cuando son
mayores, en el deporte, en 1a vida, en ir solos
a los sitios sin la ayuda de un adulto, etc.

C. Salud fisica y mental, bienestar personal

1. Nifos con baja autoestima, timidos y apoca-
dos, que cada dia ven como sus companeros
resuelven las cosas con soltura.®

2. Ninos inseguros, ansiosos, que sufren en fun-
cion de los miedos dada su no contrastada
capacidad para enfrentarse a los retos de
cada dia, aun cuando estos son muy peque-
nos, ninos que puede presentar en ocasiones
cuadros depresivos.®

3. Ninos que presentan poca estimulacion en la
psicomotricidad fina y gruesa, ninos con hi-
potonia muscular (bajo tono muscular).

4.Ninos, en alguna ocasion, con retraso en el
lenguaje o con cierta torpeza manual, pues
sencillamente no han comido solos, no han
masticado porque les han batido la comida
para que la tomaran en un biberén y han Tle-
vado demasiadas horas el chupete.

5.Ninos cuya inactividad y el sedentarismo les
pueden llevar a sufrir cuadros de sobrepeso
y obesidad.® Y a la larga la diabetes puede
aparecer en el horizonte si a un nifio no se le
exige llevar una buena dieta y una actividad
fisica suficiente.

TENDENCIAS
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% Rubin, K. H., Coplan, R. J., Fox, N. A. [et al.], “Emotionality, emotion regulation, and preschoolers’ social adaptation”, Development and Psychopathology, 7(01) (1995), pdg. 49-62.

¢ Lee, Y. W., Kim, J. H., Yim, S. Y. [et al.], “An Evolutionary Concept Analysis of Helicopter Parenting’; K, 20(4) (2014), pdg. 237-246.

7 Thomasgard, M., & Metz, W. P, “Parental overprotection and its relation to perceived child vulnerability”, American Journal of Orthopsychiatry, 67(2) (1997), pdg. 330.

& Moore, P.S., Whaley, S. E., Sigman, M., “Interactions between mothers and children: impacts of maternal and child anxiety”, Journal of Abnormal Psychology, 113(3) (2004), pdg. 471.
9 Ibid.

©0gden, C. L., Carroll, M. D., Curtin, L. R. [et al.], “Prevalence of high body mass index in US children and adolescents”, 20072008, JAMA 303(3):242-9. 2010.
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(Bl equilibrio donde esta?™
Creemos que una de las cla-
ves es dejar que el nino haga
las cosas en vez de que sean
los padres quienes hagan las
cosas en lugar del nino. Casi
todos los autores dicen que
cuidar no es entrometerse,
que educar no supone ser
excesivamente intervencio-
nista.”? Los padres deben tam-
bién empujar al nifio a valerse por si mismo en toda
circunstancia, en funcion de la edad. En parenta-
lidad, 1a disciplina que estudia la tarea de criar y
educar hijos, se afirma que lo que hay que hacer
es monitorizar de lejos al nifo y empujarlo, no in-
trusivamente, positivamente, a tomar sus propias
decisiones incluso, siempre con prudencia, permi-
tiendo que se equivoque y que, de ese modo,apren-
da de sus propios errores3. No se propone aqui un
modelo de permisividad ni de comportamiento ne-
gligente. Los padres que mejor lo hacen son los que
dan cancha a sus hijos, controlando los riesgos, no
obsesionados por los riesgos®. La verdad es que el
“hacer a hacer”, procurar que otros hagan porque
quieren hacer las cosas, es laborioso y esforzado,
mas que hacerlo nosotros mismos: vamos a poner
tres ejemplos muy vivos:

A. Es més facil que el nifo lleve panales hasta muy
tarde que ensenarle a controlar los esfinteres.

B. Es mas facil dar el biberdn al nino de cuatro
anos con todo batido que ensenarle a comer s6-
lido. Es mas facil darle de comer que ensenarle a
manejar los cubiertos.

C. Es més facil hacer dormir al nino en la cama de
los padres porque tiene miedo que ensenarle a
dormir solo en su cuarto afrontando los miedos.

Padres tan implicados en la educacion de
sus hijos que los defienden, cuando pasan
de los diez anos, ante profesores, amigos,
monitores de deporte, con buena intencion,
pero de una forma desproporcionada

D. Es mas facil ponerlo ante 1a tele que ensenarle a
jugar auténomamente.

E. Sin embargo, es mas gratificante ver crecer al
nino resuelto, libre, responsable y auténomo, fe-
liz y competente. Sobre todo, si toda la familia
lo disfruta; Si To disfrutan familias, parientes o
amigas que han convertido el progreso infantil
en una aficion fantastica, que se divierten con
sus hijos y sus avances.

A'menudo educar es elegir el camino mas exigente.
Educar es exigir, sacar 1o mejor del nino, empujarlo
para arriba,lograr que se controle y que sea capaz
de diferir la satisfaccion. Educar es hacer que el
hijo sea auténomo, que madure, que se haga adulto
y pueda vivir por su cuenta sin necesidad de que
los padres 1o ayuden en su nueva vida fuera del ho-
gar que le ha visto nacer.

Ante esta situacion me gustaria destacar la pro-
puesta del profesor Pimentel, quien nos relata con
detalle estos matices sobre la sobreproteccién pa-
rental e incluso nos senala que ha aparecido una
actitud alternativa: frente a la parentalidad hiper-
controladora emerge una contrapropuesta sere-
na, tranquila, lenta y libre. Es el denominado slow
parenting—también denominado simplicity paren-
ting y free range parenting. Son los padres helicop-
tero, denominados asi por Honoré, quien propone
una parentalidad sosegada en la que el nifo goce
de mas libertad para crecer y hacerse auténomo.

Existe en Estados Unidos un movimiento contrario
al de los padres sobreprotectores, es el free range
parenting. Frente a los padres hipercontroladores,
proponen la libertad de los ninos de andar por ahi
con mas iniciativa. ;Es otro extremo?®

“ Brussoni, M., Olsen, L. L., Pike, I. [et al.], “Risky play and children’s safety: Balancing priorities for optimal child development”, International journal of environmental research and

public health, 9(9) (2012), pdg. 3134-3148.

2 Brussoni, M., Olsen, L. L., “The perils of overprotective parenting: fathers’ perspectives explored”, Child: care, health and development, 39(2) (2013), pdg. 237-245.
3 Easterbrooks, M. A., Goldberg, W. A., “Toddler development in the family: Impact of father involvement and parenting characteristics”, Child Development (1984), pdg. 740-752.
i Nelson, L. J., Padilla-Walker, L. M., Carroll, J. S. [et al.], ““If you want me to treat you like an adult, start acting Tike one!’ Comparing the criteria that emerging aduits and their

parents have for adulthood”, Journal of Family Psychology, 21(4) (2007), pdg. 665.

* Lenore Skenazy has founded a movement to encourage greater freedom —and time spent outdoors— for today’s over-protected children. What is a Free-Range Kid? According to
New Yorker Lenore Skenazy, the founder of the Free-Range Kids movement, it is a child “who gets treated as a smart, young, capable individual, not an invalid who needs constant
attention and help.” And why is this movement necessary? Says Skenazy on her website, “I founded the Free-Range Kids movement in part to be one small voice saying, ‘Hey! I know
we are all scared for our kids! But maybe we don’t have to be quite so terrified!” It’s an attempt to figure out how we got so much more worried for our kids in just one generation,
and to separate the real dangers from the ones foisted upon us by the media, and by other folks with things to sell.” Extraido el 9 de marzo de 2015 de www.freerangekids.com
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Javier Vidal Quadras, secretario general de la IFFD y subdirector del IESF,
participante en el 192 International Family Congress celebrado en México

Este ano el XIX Congreso de Orientacidn Familiar organizado por
IFFD ha tenido Tugar en México el pasado 16,17 y 18 de octubre.
Enmarcado en el XX Aniversario de la proclamacion del

Ano Internacional de la Familia por las Naciones Unidas, el

lema esta vez ha sido:“La Familia, lugar de encuentro para las
generaciones”

Javier Vidal Quadras, secretario general de 1a IFFD y subdirector
del IESF de UIC Barcelona, participd en este congreso dando a
conocer los postgrados y oferta académica del IESF, asi como
otras iniciativas a favor de la familia en las que colabora el
think-tank de 1a IFFD, The Family Watch.

Uno de los aspectos en los que la IFFD ha querido hacer hincapié
es en la necesidad de fomentar los cursos para padres, explicd,
porque la formacion es clave para que los padres y las madres
sepan enfrentarse a los desafios del futuro.

La IFFD esta integrada por Centros de Orientacion Familiar
presentes en 66 paises. En cada uno de ellos existen lo que
denominamos “moderadores”, que, siendo expertos en distintas
disciplinas profesionales, elaboran, revisan y actualizan
constantemente los casos, adaptandolos a la idiosincrasia de cada
pafs. Creemos que estos cursos son una herramienta fundamental
de prevencion para evitar las rupturas familiares. E1 principal reto
para las familias de todo el mundo es consequir que las politicas y
programas se enfoquen realmente hacia su bienestar.

Estos Congresos, disenados para facilitar el aprendizaje de nuevas
aptitudes asi como promover y realizar programas de educacion

y orientacion familiar, facilitan a quienes desean ser o ya son
moderadores, lideres de equipo o coordinadores, recibir mas
formacidn de parte de personas que tienen mas experiencia,

asi como enriquecerse con puntos de vista diferentes y recibir
enfoques de ambientes multiculturales de personas provenientes
de mas de 50 paises de todo el mundo.
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Consuelo Leon y Marc Grau obtienen
los dos accésits al 5.° Premio de ensayo
Maria Teresa Rodo

Los dos investigadores del Instituto de Estudios Superiores de la
Familia presentaron sus trabajos a la convocatoria que en esta
edicion fijo el tema “La familia generadora de capital humano
y social: una respuesta a la crisis”. Cada uno de los accésits estd
dotado con 2.500 euros y la publicacion del trabajo laureado.

B

Estos trabajos, “La familia generadora de capital humano y social
y “Recompensas invisibles: Los beneficios de 1a paternidad en

los propios padres y sus trabajos”, de Consuelo Ledn y Marc Grau
respectivamente.

Como explica Grau, “el estudio analiza el impacto de la implicacién
paterna en el propio padre. A través de entrevistas cualitativas se
ha encontrado que los padres que se implican en la educacion de
sus hijos acaban desarrollando habilidades que son totalmente
utiles para el empleado del siglo XXI como son la sensibilidad, el
humanismo, la paciencia, y la empatia”

Por su parte, Consuelo Ledn realizd una revision de literatura
académica en torno a la familia como generadora de capital

social. También recoge el contexto legal de Naciones Unidas y su
incidencia en los diferentes estados. En un contexto de declive

de nuestro estado del bienestar, comenta la autora, se plantea la
necesidad de desarrollar una sociologia que contemple la ecologia
humana como parte esencial de la sostenibilidad social. “Resulta
esencial recuperar el protagonismo de los conyuges y fortalecer las

99

funciones familiares para evitar el ‘colapso de la familia’

La Fundacién Maria Teresa Rodo tiene por objeto la realizacion de
todo tipo de actividades y concesion de ayudas que contribuyan
al fomento, el desarrollo y 1a realizacion de actividades culturales,
educativas, artisticas y asistenciales.
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Reunion internacional de
institutos de la familia

Montserrat Gas, directora del Instituto de Estudios Superiores

de la Familia (IESF), fue invitada a participar en el II Encuentro
Internacional de Institutos de Familia, que tuvo lugar en Santiago de
Chile el 10 y 11 de agosto.

En el encuentro participaron representantes de los institutos

de 1a Universidad de La Sabana (Colombia), Universidad de Piura
(Peru), Universidad de Navarra, Universidad Panamericana (México)
y Universidad de Los Andes (Chile), anfitriona de 1a reunién. Las
jornadas se centraron en determinar cudles son los problemas
mas importantes que afectan a la familia en la actualidad y en
establecer las directrices para afrontar estos nuevos retos, desde
los institutos universitarios de familia.

La directora del IESF de UIC Barcelona present6 las lineas de
investigacion del Instituto, entre las que destaca la Catedra
IsFamily Santander sobre solidaridad familiar. Ademas, se realizaron
acuerdos especificos orientados a llevar a cabo una investigacion en
colaboracion con otros institutos.



Presentacion del Posgrado en Politicas
Familiares en la Universidad Austral de
Argentina

La directora del Instituto de Estudios Superiores de la Familia
(IESF), Montserrat Gas, fue invitada en Buenos Aires para inaugurar
el seminario del Centro Confye. La sesion, que tuvo lugar en Buenos
Aires el pasado 21 de agosto, se centré en la importancia de las
politicas de ayuda a las familias y en el papel de los diferentes
agentes sociales a la hora de ayudarlas a realizar sus funciones.

Durante el seminario, se presentd la primera edicion del Posgrado
en Politicas Familiares, que comenzara a impartirse el proximo mes
de marzo de 2016 y estara coordinado por la Dra. Consuelo Ledn,
directora del Observatorio de Politicas Familiares del IESF.

Se trata de un posgrado totalmente en linea, pionero en su ambito.
Colaboran docentes y expertos de UIC Barcelona y del IAE Business
School (Centro Walmart - Conciliacién Familia y Empresa).El Posgrado
en Politicas Familiares se imparte totalmente en linea a lo largo

de cuatro meses, de marzo a junio de 2016, y esta estructurado en
ocho médulos tedrico-practicos (15 ECTS).

Este postgrado responde a la exigencia de tener profesionales
preparados en el andlisis, el disefo y la evaluacion de las politicas
sociales que afectan a la familia. El objetivo es proporcionar una
amplia base de conocimientos sociol6gicos, antropoldgicos, juridicos
y econémicos impartidos por expertos. Las actividades docentes y
el sistema de tutoria garantizan las competencias necesarias para
que el participante sea capaz de disefiar e implementar politicas de
familia en el entorno de las entidades publicas o privadas en las que
se desarrolle profesionalmente.

El perfil de estudiantes al que va dirigido es el de responsables,
funcionarios y técnicos de las Administraciones Pablicas de ambito
estatal, autonémico, provincial y local, miembros de partidos
politicos, representantes sindicales, directivos de empresas,
responsables de entidades relacionadas con la familia en el ambito
de la educacion, la salud publica y 1os medios de comunicacién,
directivos y personal de ONG.

NOTICIAS
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III Congreso Internacional Familia y
Sociedad: Educacion, Trabajo y Cultura

INSTIT
DE LA FA

El Instituto de Estudios Superiores de la Familia ha co-organizado
con la Universidad de Los Andes (Chile) el III Congreso Internacional
Familia y Sociedad: Educacion, Trabajo y Cultura. Se celebrd en
Santiago de Chile el 13 y 14 de agosto y se trata de la tercera edicion
de este congreso, creado por el Instituto de Estudios Superiores de
la Familia de UIC Barcelona en el 2008.

La Dra. Montserrat Gas, directora del IESF, habld sobre la solidaridad
familiar: bases tedricas y perspectivas para la investigacion.
También particip6 en el Congreso Marc Grau, asistente de
investigacion de la Catedra IsFamily Santander, con 1a intervencion
“La figura del padre y su contribucién en el hogar: algunas
evidencias empiricas”

E112 de agosto, Montserrat Gas y Marc Grau participaron
también en el 11l Meeting of the World Family Map, proyecto de
investigacion internacional liderado por el profesor Bradford
Wilcox, de la Universidad de Virginia (EE. UU.). El resultado de este
proyecto son cuatro estudios iniciados en 2011: The Sustainable
Demographic Dividend (2011), Children’s Living Arrangements and
Educational Outcomes Around the World (2013), Family Instability
and Early Childhood Health (2014) y Work, Family & Happiness the
World Over (2015).
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Conferencia sobre los retos de 1a Familia en 1a Universidad Catolica de Valparaiso

La directora del Instituto de Estudios Superiores de la Familia

de la UIC Barcelona, Montserrat Gas, fue invitada a inaugurar

las actividades del seminario “Derecho, trascendencia y cultura
contemporanea”, organizado por la Facultad de Derecho de 1a
Universidad Catdlica de Valparaiso, de Chile. El tema escogido para
esta primera sesidn, celebrada el 17 de agosto, fue “Temas clave del
Sinodo de Obispos sobre la Familia”

La doctora Gas dividio su exposicion en tres bloques, el primero

de los cuales se centrd en explicar la naturaleza y funciones de un
Sinodo de Obispos para pasar, después, a analizar los pormenores

de este sinodo extraordinario sobre la familia. Enmarcado esto,
procedid al analisis de 1a Relatio Synodi, Los desafios pastorales de

la familia en el contexto de la evangelizacion, documento final fruto
de la reunion de prelados. En Gltimo Tugar, la profesora de Derecho
Canonico analizé también el Instrumentum Laboris, documento
sobre el que van a trabajar los obispos en un préximo encuentro que
esta previsto para el proximo octubre.

Alolargo de 1a explicacion, la directora del IESF se detuvo en

los temas centrales de los mencionados documentos, como la
solidaridad intergeneracional, la proteccion de la infancia o 1a
igualdad y complementariedad entre hombre y mujer. £l Sinodo,
dijo, “busca inaugurar una nueva fase o etapa en la pastoral de la
Iglesia sobre la familia” e hizo hincapié en la necesidad de ahondar
en politicas que favorezcan a las familias, sobre todo a aquellas
mas vulnerables, tanto en el aspecto econémico como en su
proyeccion social.

Por otro lado, subray6 la importancia de la educacion temprana de
la afectividad y del acompanamiento de las familias, estén o no en
crisis, y la necesidad de emprender una auténtica “inculturacion”
en positivo sobre el matrimonio y la familia, especialmente en las
nuevas generaciones.
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Estancia de estudio de Rita Cavallotti,
directora de investigacion, en la
Universidad Catolica de Milan

ki

La profesora Rita Cavallotti realizo el pasado mes de julio

una estancia de investigacion sobre solidaridad familiar
intergeneracional gracias a una beca del programa COST europeo
INTERFASOL. Desarroll6 su investigacion en el Centro di Ateneo
Studi e Ricerche sulla Famiglia, fundado en el 1976 en la Universidad
Catdlica de Milan.

A raiz de esta estancia, fue invitada el pasado mes de septiembre
al VII Seminario Nazionale di Sociologia Relazionale del Centro
Studi sulla Innovazione Sociale (CESIS) de la Universidad de
Bolofa. Este ano el titulo del Seminario ha sido: “Ricerca
sociologica, etica e intervento sociale”.

NOTICIAS
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Belén Zarate y Remei Agulles,

participantes en el X Congreso de la
Asociacion Espanola de Bioética y Etica
Médica (AEBI)

Bajo el tema genérico “Neuroética. Yo vulnerable”, el Congreso

se celebrd en UIC Barcelona el pasado 13 y 14 noviembre. Las

areas tematicas giraron en torno a: Neuroética; fundamentacion
bioética; derecho y bioética; ética médica; bioética e investigacion;
vulnerabilidad; bioética clinica; bioética y medio ambiente.

Las profesoras Belén Zarate y Remei Agulles, también investigadoras
del IESF, presentaron una comunicacion titulada: “Vulnerabilidad y
cuidado intergeneracional en la familia. Retos de 1a legislacion en
materia de dependencia en Espaia” Este texto contiene una reflexion
sobre 1a vulnerabilidad humana, la familia como dmbito de cuidado
intergeneracional, el papel de la familia en la Ley de Promocion de

la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en Situacion de
Dependencia (39/2006), asi como unas recomendaciones para mejorar
algunos aspectos de la aplicacion de dicha Ley. Los resimenes de las
comunicaciones se han publicado en un nimero especial de 1a revista
Cuadernos de Bioética (88), sept-oct 2015.

Consuelo Leon ponente en diversos foros sobre familia

La Dra. Consuelo Ledn, directora del Observatorio de Politicas
Familiares del IESF, participd en una mesa organizada por la
Plataforma por la Familia Cataluna-ONU, el pasado dia 3 de
noviembre, en el Palau Macaya de Barcelona. El tema en que se
centrd la discusion de expertos fue: “El futuro demogréfico de
Catalufa: ;qué nos espera y como afrontarlo?”.

Asimismo intervino también en otra mesa redonda celebrada en el

28 de noviembre en el auditorio FIATC cuyo objeto era debatir ‘La
funcion de la familia en el crecimiento econémico y el estado del
bienestar’

Finalmente estuvo presente en la IX Conferencia Iberoamericana
sobre Familia celebrada el pasado mes de octubre en Madrid y
represento a la UIC en el encuentro de la Xarxa Vives d “universitats
celebrado en Valencia el 10 y 11 de Diciembre.
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La investigadora del IESF Remei Agulles
participa en el Experts Meeting,
organizado por el Social Trends
Institute (STI) y la Home Renaissance
Foundation (HRF)

Bajo el lema “The Home: A Complex Field”, el encuentro tuvo lugar en
Londres los pasados 2 y 3 de noviembre en la Queen Mary School of
Law, en el Campus de Lincoln’s Inn Fields.

Una treintena de expertos de las dreas de la filosofia, economia,
geografia humana, salud publica, derecho y sociologia debatieron
sobre como se crea ese ambiente al que Tlamamos hogary qué factores
influyen positiva y negativamente en ese ambito de relaciones. La
dinamica de las jornadas consistia en una ponencia principal, seguida
de un comentario o response, y una ronda de preguntas.

Remei Agulles intervino como respondent en la ponencia de la
profesora Maria do Céu Patrao Neves (catedrética de Etica de
la Universidad de las Azores), titulada: “Self and Others. The
Relationships between the Individual, Family and Culture”.
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Presentacion del libro libro Family and
Sustainable Development

Escrito por veintiséis seis expertos de distintas universidades de
todo el mundo, esta obra ha sido editado por Thomson Reuters
Aranzadi, y se presentd el pasado 30 de noviembre en Salon de
Grados de la UIC Barcelona. Esta obra es resultado del II Congreso
Internacional de la Familia que tuvo lugar en UIC Barcelona

en septiembre de 2014 en el marco del Aiio Internacional de la
Familia de las Naciones Unidas, organizado por la Cdtedra IsFamily
Santander.

En el acto, iniciado por las editoras, la Dra. Montserrat Gas, y la

Dra. Rita Cavalotti, directora del IESF y directora de investigacion
del instituto respectivamente, se destacé la importancia de

la familia generadora de capital social primario y base de la
sociedad. Se explico también el contenido del libro: 1a solidaridad
intergeneracional, el cuidado de las personas mayores y de los ninos,
la inmigracion, la educacion, la empleabilidad, la participacion social,
la estructura familiar, 1a religion y la conciliacién trabajo-familia.

A continuacién tuvo lugar la mesa redonda moderada por la Dra.
Consuelo Ledn y en la que intervinieron el Dr. Pau Miret, investigador
del Centro de Estudios Demograficos de la UAB quien comparo las
tendencias natalitas en Italia y Espana, pafses caracteristicos por
tener el indice de natalidad mas bajo del mundo, frente a Francia

e Inglaterra, donde el indice de natalidad crece o se mantiene.“En
Espana se ha racionalizado excesivamente la maternidad, quizas
porque el paro femenino actda como freno en la toma de decisiones
a la hora de decidir ser madre”.

La Dra. Concepcidn Patxot, investigadora del Centro de Andlisis
Econémico y de las Politicas Sociales de la UB, habl6 sobre el
impacto que el cambio demografico esta teniendo en el sistema de
pensiones.”En los proximos afnos se duplicara la tasa de jubilados;
es decir pasaremos de tener un jubilado por cada cuatro activos

a tener dos jubilados por cada tres activos. Ademas el estado

de bienestar no esta equilibrado, se vuelca mayoritariamente

en ayudas a los mayores en vez de favorecer a los ninos y
consecuentemente a las politicas de natalidad”

La Dra. Patricia Debeljuh, directora del Centro Conciliacién Familia
y Empresa del IAE Business School de la Universidad Austral
(Argentina) puso el énfasis en las diferencias entre Latinoamérica
y Espana. Alas practicas pioneras de algunas multinacionales hay
que sumar la peculiar situacion latina caracterizada por mujeres
trabajadoras que son cabeza de familia en solitario.
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ENERO

Conferencia:

“La agenda de Naciones Unidas y la Familia”

Ignacio Socias Director de Relaciones Internacionales de la IFFD)
Hora: 15.00

Lugar: Salo de Graus

Acceso libre. Aforo limitado

FEBRERO

Seminario de Formacion para directivos, técnicos
de la administracion publica sanitaria catalana,
Servicios Sociales, asi como ONG ’s.

Dirigido a directivos y responsables de diversos servicios
sociales, este programa esta especialmente orientado

a ONG’s y entidades que trabajan en la atencion de la
Dependencia. Para el diseno del seminario se ha contado

con el soporte de Instituto Albert J.Jovell de Salud Publica y
Pacientes y para la difusion se trabajara conjuntamente con
las Asociaciones de Pacientes asi como con algunos miembros
del PIASS (Pla interdepartamental d “atencid i interaccio

social i sanitaria), en el que el IESF participa; asi como con
representantes de ministerios, entidades locales (FEMP) asi y
la Taula d’Entitats del Tercer Sector.

MARZO

Postgrado en Politicas Familiares (on line) 15 Ects
Este programa responde a la exigencia creciente de tener
profesionales preparados en el analisis, diseno y evaluacion
de la realidad familiar, tanto en las administraciones publicas
como en las empresas.

El programa que se inicia el 15 de marzo y finaliza el 15 junio,
culmina con el Trabajo de Fin de Postgrado cuya entrega es el
15 de Septiembre.

Coordinadora: Consuelo Ledn
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